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RESUMO

0 objeto deste estudo é a implantacdo do Servico de Enfermagem no Hospital do Instituto de Aposentadoria e Pensées dos
Empregados em Transportes e Cargas, atual Hospital Federal de Bonsucesso, no perfodo 1946-1948. Seu objetivo é discutir a
participacdo da Escola Ana Néri nesse processo. Fontes primarias: documentos escritos e depoimentos orais. Fontes secundarias:
bibliografias acerca da tematica. A abordagem tedrico-metodoldgica apoiou-se em conceitos dos socitlogos Pierre Bourdieu e
Maria Cecilia Minayo. Evidenciou-se que a contribuicdo da Escola Ana Néri além de ter sido decisiva para o sucesso da implantagdo
do Servico de Enfermagem no Hospital do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Empregados em Transportes e Cargas
também contribuiu para reforcar sua posicdo no espaco hospitalar da capital federal no governo Dutra.
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Abstract

The object of this study is the implementation of the Nursing
Service at the Hospital of the Institute of Retirement and Pension
Employee Transport and Cargo current Federal Bonsucesso
Hospital in the period 1946-1948. Your goal is to discuss the
participation of Ana Neri School in the process. Primary sources:
written documents and oral testimony. Secondary sources:
bibliographies on the subject. The theoretical-methodological
approach was based on the concepts of the sociologist Pierre
Bourdieu and Maria Cecilia Minayo. It was evident that the
contribution of Ana Neri School as well as having been crucial to
the successful implementation of the Nursing Service at the
Hospital of the Institute of Retirement and Pension Employee
Transport and Cargo also helped to strengthen its position in the
hospital in the federal capital Dutra.

Keywords: Nursing. History of Nursing, Nursing Service,
Hospital. Social Security.

Resumen

El objeto de este estudio es la implementacion del Servicio de
Enfermeria en el Hospital del Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Empregados em Transportes e Cargas, actual
Hospital Federal de Bonsucesso, en el periodo 1946-1948. Su
objetivo es discutir la participacion de la Escuela Ana Neri en
ese proceso. Fuentes primarias: documentos escritos y
testimonios orales. Las fuentes secundarias: bibliografias sobre
el tema. Los enfoques tedricos y metodoldgicos se basaron en
los conceptos de los sociélogos Pierre Bourdieu y Marfa Cecilia
Minayo. Era evidente que la contribucién de la Escuela Ana
Neri, ademas de decisiva para la exitosa implementacion del
Servicio de Enfermeria en el Hospital del Instituto de
Aposentadoria e Pensdes dos Empregados em Transportes e
Cargas también contribuyé para fortalecer su posicion en el
espacio hospitalario de la Capital Federal en el Gobierno Dutra.

Palabras clave: Enfermeria. Historia de la Enfermerfa.
Servicio de Enfermerfa en Hospital. Sequridad Social.
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INTRODUCAO

Este estudo tem como objeto a implantagdo do Servigo
de Enfermagem no Hospital do Instituto de Aposentadoria e
Pensdes dos Empregados em Transportes e Cargas (IAPETC)
- atual Hospital Federal de Bonsucesso). O contexto socio-
histérico no qual se insere o estudo € o da sequnda metade da
década de 1940, no Rio de Janeiro, a época capital federal, na
presidéncia do general Eurico Gaspar Dutra (1946-1950).

Com o fim da ditadura do Estado Novo de Vargas
(1937-1945), os trabalhadores incrementaram a luta contra
arigida restricdo de despesas impostas as instituicdes e por
melhorias previdenciarias no modelo assistencial de satde.
Diante da nova conjuntura politica, 0 governo e os dirigentes
dos Institutos de Aposentadoria e Pensdes se viram
pressionados a atender algumas das reivindica¢des dos
trabalhadores, visando minimizar as tensdes sociais.'

Foi assim que, nas décadas de 1940 e 1950, a politica
de satde visou atender prioritariamente as necessidades dos
trabalhadores envolvidos com o processo de industrializacdo,
o que favoreceu, no Brasil, a criagdo dos chamados hospitais
modernos. Esses hospitais eram tecnicamente mais sofisticados
e, por consequéncia, mais exigentes quanto a qualificagdo e
diversidade dos profissionais de saude que neles iriam
trabalhar.”

A criacdo de hospitais deste tipo passou a exigir um
maior quantitativo de pessoal de enfermagem, o que demandou
a criagdo de escolas para enfermeiras nas diversas regides do
pais e a insercdo de um novo agente no campo, o auxiliar de
enfermagem. Nesse sentido, em 1941, na gestdo da diretora
Lais Netto dos Reys, a Escola Ana Néri (EAN) iniciou o seu
primeiro curso para formacao de auxiliares de enfermagem.
Esse curso, com duragdo de 18 meses, visava atender mais
rapidamente as necessidades hospitalares no que se refere ao
pessoal de enfermagem, uma vez que a duragdo do curso de
formagdo de enfermeiras era de 36 meses.?

Em 1947, diante da situagdo de crise da saide no
pais, o Ministro do Trabalho IndUstria e Comércio, Dr. Morvan
Dias de Figueiredo, cumprindo ordens do presidente da
Republica, estabeleceu um plano politico, em conjunto com o
presidente do IAPETC, Dr. Hilton Santos. Esse plano
compreendia a construcdo de um grande hospital na capital
federal e outros, de menor porte, nos sequintes estados: Bahia,
Pernambuco, Sdo Paulo e Rio Grande do Sul; criando, desta
forma, uma rede hospitalar para os contribuintes do IAPETC. O
Hospital do IAPETC, sediado na capital da Republica, uma
instituicdo de grande porte para os padrées da época, foi
inaugurado no dia 31 de janeiro de 1948."*

Para que o hospital moderno pudesse funcionar, era
essencial a contribuicdo de um grupo de enfermeiras
diplomadas nos moldes da EAN, e em nimero suficiente para
garantirem um alto padrdo de qualidade assistencial. Como a
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EAN era o padrdo oficial para o ensino da enfermagem no
Brasil, detinha posicao de destaque no campo da educagdo. O
poder a ela outorgado pelo Estado, mediante o Decreto n°
20.109/1931, |he permitia indicar enfermeiras para
inspecionar e controlar tudo o que se referia a enfermagem
brasileira, garantindo-lhe o poder de enunciar o discurso
autorizado acerca do ensino de enfermagem no pais.>®

Porisso mesmo seria de se esperar que os dirigentes
dos hospitais modernos procurassem o apoio da EAN para a
organizagdo e o funcionamento daqueles hospitais. Tanto que,
das primeiras vinte enfermeiras que integraram o quadro de
funciondrios do Hospital do IAPETC, dezoito eram diplomadas
pela EAN e duas pela Escola de Enfermeiras Luiza de Marillac;
aenfermeira responsavel pela organizacao e implantagdo do
Servico de Enfermagem desse hospital foi a Prof* da EAN Cecilia
Mouniere Pecego, diplomada pela EAN em 1945 e cedida por
esta Escola, em 1947, para tal empreendimento. Também os
primeiros vinte e cinco auxiliares de enfermagem que iriam
trabalhar no Hospital do IAPETC foram formados pela EAN.”*

Diante do exposto, 0 objetivo desse estudo é discutir a
participacdo da Escola Ana Néri na organizagdo e implantagdo
do Servico de Enfermagem do Hospital do IAPETC.

Este estudo contribui tanto para a construcdo de uma
parcela da histéria da enfermagem como para a histéria das
mulheres na sociedade brasileira, mediante a coleta e
organizagdo de documentos referentes ao recorte temporal, 0s
quais estdo disponibilizados na Biblioteca do atual Hospital
Federal de Bonsucesso, no Centro de Documentagdo da EEAN/
UFRJ (CDOC/EEAN) e no Centro de Memoria Matilde Nina da
Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac/Sdo Camilo para
que futuros pesquisadores realizem novas pesquisas acerca da
tematica para o melhor desenvolvimento e compreensdo da
nossa profissao.

METODO

Estudo histérico-social vinculado a dissertacdo de
mestrado intitulada Servico de Enfermagem do Hospital do
IAPETC: de laico a religioso- 1946-1951, a qual vem sendo
desenvolvida junto ao Programa de Pos-Graduagdo da EEAN/
UFRI.

O recorte temporal engloba o periodo 1946—1948.
0 marco inicial refere-se ao primeiro contato do diretor do
Hospital do IAPETC com a diretora da EAN para tratar da
organizagdo do Servico de Enfermagem naquele hospital, e
o marco final corresponde ao primeiro ano de implantacdo
do Servico de Enfermagem no referido hospital.

As fontes primdrias incluem: reportagens sobre o
dia da inauguragdo do hospital publicadas em jornais da
época, consultadas nos arquivos da Biblioteca Nacional;
dossiés das primeiras enfermeiras que trabalharam no
Hospital do IAPETC; dois depoimentos orais de Cecilia
Pecego Coelho: um pertencente ao Acervo de Histéria Oral
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do CDOC/EEAN e outro coletado pela primeira autora deste
artigo, constantes do acervo do CDOC/EEAN.

Os procedimentos para a coleta de dados foram andlise
documental e entrevistas. Dentro do universo da historia oral,
foi utilizada a modalidade da historia oral tematica, que permite
o registro de testemunhos e 0 acesso as “histérias dentro da
histéria” e, dessa forma amplia as possibilidades de
interpretacdo do passado.'

As entrevistas foram gravadas em gravador digital
(MP3) e posteriormente transcritas, sendo o texto
encaminhado ao entrevistado para que ele realizasse o ato de
conferéncia e validagdo, garantindo a doagdo e o uso posterior
do documento através de assinatura do Termo de Cessdo ao
CEDOC/EEAN. Os depoentes foram previamente informados
acerca do objeto de estudo e consultados em relagdo ao
interesse de participar. Todos receberam uma cépia do Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido, conforme a Resolugdo
196/96, com detalhes sobre o tema, que foi assinado e
devolvido a pesquisadora.

Os instrumentos de coleta de dados foram: roteiro de
entrevista semiestruturada, adaptado a peculiaridade de cada
agente do estudo e ficha documental que contém a
identificacdo, andlise técnica, andlise do contetido e transcricdo
e sintese interpretativa do documento, a qual possibilitou
relacionar o texto ao contexto historico."

As fontes secundarias incluiram bibliografias
pertinentes a tematica em estudo, como livros de histéria da
enfermagem, histéria do Brasil, teses de doutorado,
dissertagdes de mestrado e artigos publicados.

Os conceitos da Teoria do Mundo Social do sociélogo
francés Pierre Bourdieu, tais como: habitus, capital social,
cultural, cientffico e simbdlico, campo e espaco social e poder
simbdlico foram utilizados na leitura e andlise do corpus
documental. Seu argumento central € o de que as praticas
sociais sdo estruturadas, isto é, apresentam propriedades
tipicas da posicao social de quem as produz. Para este autor,
a posi¢do ocupada no espago social, ou seja, na estrutura de
distribuicdo de diferentes tipos de capital, que muitas vezes
sdo utilizados como armas simbdlicas, orienta as
representacdes desse espaco e as tomadas de posicdo nas
lutas com a finalidade de manutencao ou modificacdo dele.
Sendo assim, as marcas das posigdes sociais, 0s codigos que
expressam tais marcas, bem como as estratégias de
reproducao dessas marcas sociais permitiram a compreensdo
do Hospital do IAPETC, recorte espacial deste estudo, como
uma estrutura social e objetiva, onde o habitus profissional
das enfermeiras da EAN, entendido como um sistema de
disposicdes incorporadas, operou como um sistema
estruturante, ou seja, como principio gerador e estruturador
das praticas e das representa¢des, conferindo a EAN a
possibilidade de enunciar o discurso autorizado acerca da
estruturacdo do servico de enfermagem nesse Hospital.®
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Dessa forma, os procedimentos de andlise e
interpretacdo, como classificado e contextualizagdo dos dados,
possibilitaram a discussdo dos resultados a luz dos conceitos
tedricos de apoio. O projeto que deu origem a este estudo foi
aprovado pelo Comité de Ftica e Pesquisa do Hospital Federal
de Bonsucesso em 12 de abril de 2010 (Protocolo:CEP-HGB
08/10).

RESULTADO E DISCUSSAO - CONTRIBUICAO
DA EAN PARA A ORGANIZACAO E
IMPLANTACAO DO SERVICO DE
ENFERMAGEM NO HOSPITAL DO IAPETC

Em meados de 1946, o IAPETC encarregou o médico
Osvaldo Correa de Aradijo, indicado pelo presidente do Instituto
para dirigir o futuro Hospital do IAPETC, para negociar com Lais
Netto dos Reys, diretora da EAN, a composicao do corpo de
enfermagem do Hospital. Esse encontro foi intermediado por
Cecilia Pecego, que era sobrinha neta do Dr. Osvaldo e professora
da EAN.”®

A partir dai foi estabelecida uma forte alianca entre a
EAN e o IAPETC. A primeira estratégia dessas instituicdes visando
ao futuro funcionamento do Hospital do IAPETC foi a
organizagdo de um curso para a formacdo de vinte e cinco
auxiliares de enfermagem, os quais deveriam integrar a primeira
equipe do referido hospital. Evidencia-se, portanto, que no
interior dos campos, diferentes aliancas mais ou menos
duradouras podem ser instauradas, como, por exemplo, na
educagdo e na satde.

Para o direcionamento pedagdgico do curso, a EAN
utilizou-se de agentes que ja tinham acumulado capital em
lutas passadas, como é o caso das professoras Rosaly Taborda,
diplomada pela EAN em 1931, a qual, entre outras coisas,
organizou o Servico de Enfermagem do Hospital Servidores do
Estado e foi diretora da Escola de Enfermagem de Manaus
(1949-1954) e Elvira De Felice, diplomada pela EAN em 1945
€ que neste mesmo ano ingressou nesta escola na qualidade de
professora, alcancando ao longo de sua carreira académica a
posicdo de professora titular.” Nesse sentido, os agentes sociais
incorporam um habitus gerador (disposicdes adquiridas pela
experiéncia) que variam no tempo e no espago. Do ber¢o ao
timulo absorvemos (reestruturamos) nossos habitus,
condicionando as aquisicdes mais novas pelas mais antigas. *'*

Vale destacar que apesar de o Curso de Auxiliar de
Enfermagem ter sido criado na EAN em 1941, sua
regulamentacdo, tdo defendida por Lais Netto dos Reys, s6
ocorreu com a promulgacdo da Lei n® 775/1949. Esta mesma
Lei retirou da EAN a prerrogativa de Escola Oficial Padrdo.*”

Em agosto de 1947, cinco meses antes da inauguracao
do Hospital do IAPETC, a pedido do dr. Osvaldo, Cecilia Pecego,
foi cedida pela diretora da EAN para organizar o Servico de
Enfermagem desse Hospital: “Assim que me formei fui ser
instrutora do Curso de Auxiliar de Enfermagem. Em 1946 eu ja
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estava como professora da EAN e em 1947 iniciei minhas
atividades no IAPETC" 2

Era notorio que Cecilia Pecego acumulava capitais
importantes, entre eles, capital cultural institucionalizado, pois
era diplomada pela Escola Oficial Padrdo, além de exercer
atividades docentes na EAN. Desta forma, continuava
atualizando o habitus profissional adquirido durante sua
formacgdo como enfermeira. Cecilia Pecego também era
portadora de um importante capital social; era proveniente de
familia ilustre (constituida de politicos e médicos renomados)
do Distrito Federal, tinha grau de parentesco com o futuro diretor
do Hospital do IAPETC e um 6timo relacionamento com Lais
Netto dos Reys, ocupando, portanto uma posicdo estratégica
no campo em estudo.

A afinidade entre Cecilia Pecego e Lais Netto dos Reys
advinha tanto do habitus profissional, pois eram diplomadas
pela Escola Oficial Padrdo e exerciam atividades docentes na
EAN, como do habitus religioso, uma vez que ambas, por serem
catolicas convictas tinham forte alianga com a Igreja Catélica.
Tanto que Cecilia Pecego integrou a primeira diretoria da Unido
(atdlica de Enfermeiras do Brasil (UCEB- criada em 4 de abril
de 1948, com o objetivo de estabelecer maior aproximacdo e
entendimento entre enfermeiras catolicas laicas e enfermeiras
religiosas) na qualidade de vice-presidente, e Lais Netto dos
Reys foi aclamada presidente de honra desta instituicdo.""

Logo que assumiu suas atividades no IAPETC, Cecilia
Pecego iniciou um curso de treinamento para os cinco auxiliares
e atendentes de enfermagem que trabalhavam no ambulatério
deste instituto, pois eles seriam transferidos do ambulatério
para o hospital, assim fosse inaugurado. O curso teve duragao
de um més e meio e consistia no treinamento de procedimentos
técnicos de enfermagem, como aplicagdo de injecdes, realizagdo
de curativos, ou seja, assisténcia de enfermagem, desde que o
paciente chegava até o encaminhamento a consulta médica®®.

No periodo de organizagdo do Hospital, agosto de 1947
ajaneiro de 1948, Cecilia Pecego comparecia diariamente ao
prédio sede do IAPETC, onde funcionava também o ambulatério,
para tomar diversas providéncias, dentre elas participar da
selecdo e compra de equipamentos, inclusive 0s provenientes
do exterior, e verificar a confeccdo dos uniformes dos funcionarios
de enfermagem, como a escolha do tecido que seria comprado
e 0 modelo de uniforme para enfermeiras e auxiliares.®*

(Cabe ressaltar a preocupacdo de Cecilia Pecego na
distincdo dos agentes de enfermagem no campo pela utilizagdo
de modelos de uniforme diferentes. O espaco social para
Bourdieu tende a se retraduzir no espago fisico, sob a forma de
um arranjo de agentes e propriedades, onde as divisoes e
distingdes do social em categorias de alto e baixo exprime-se
real e simbolicamente, no espaco fisico apropriado como espago
social reificado.®

A partir do final de novembro de 1947, Cecilia Pecego
dividia seu tempo entre o prédio sede do IAPETC, situado na
Av. Venezuela - Centro da Cidade do Rio de Janeiro e o do
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Hospital do IAPETC, situado na Av. Londres, Bairro de
Bonsucesso, onde ja estavam sendo disponibilizados materiais,
€omo camas, macas, mesas, equipamentos. Nesta época, devido
ao grande volume de trabalho e a proximidade da inauguragdo
do Hospital, Cecilia Pecego indicou e o IAPETC contratou as
enfermeiras: Nilza Moraes Passos, Maria Eleusis Riomar e
Fernanda Walter Passos, todas diplomadas pela EAN, sendo as
duas primeiras da classe de 1945 e a dltima da classe de
1946.7°

Arespeito da solenidade de inauguracao do referido
hospital, estiveram presentes as mais altas autoridades,
inclusive o Presidente da Republica Eurico Gaspar Dutra,
Ministros e Secretarios de Estado, como Dr. Morvan Figueiredo
e Clovis Pestana, respectivamente Ministro do Trabalho,
Industria e Comércio e da Aviacdo, o Presidente do IAPETC,
Hilton Santos, e o Presidente do Sindicato do Empregados em
Transportes e Cargas, Melquiades de Oliveira Bastos. Sequndo
Cecilia Pecego, a inauguragdo do hospital foi amplamente
apoiada pelos contribuintes do IAPETC: “no dia da inauguragdo
todos estiveram presentes acompanhados de suas familias,
demonstrando grande satisfacdo”. Na oportunidade foi
celebrada uma missa de Acdo de Gragas por D. Jorge Marcos de
Oliveira, bispo auxiliar do Rio de Janeiro.***

A presenca de figuras prestigiosas da sociedade
brasileira, inclusive da autoridade maxima do pais na
inauguragdo do hospital emprestou a cerimonia o efeito de
‘magia social’, uma vez que a eficacia simbdlica da
nomeagdo de uma pessoa ou instituicdo € proporcional a
autoridade daquele que a enuncia, mediante o
reconhecimento de seu poder.'

Aligreja desenvolve estratégias visando participar da
ordem politica e da sua manutencao, pelo inculcamento dos
esquemas de percepcdo, pensamentos e agdes conferidos as
estruturas politicas, conferindo a legitimagdo suprema, capaz
de instaurar e restaurar o consenso que permeia a ordem do
mundo e impde e inculca os pensamentos comuns. A ceriménia
religiosa constitui uma agdo simbdlica que utiliza a eficacia
simbdlica dos simbolos religiosos, reforcando, portanto, a crenca
efetiva em sua eficacia. Portanto, parece que a presenca da
Igreja na inauguragdo do Hospital do IAPETC teve como objetivo
o fortalecimento e estabelecimento de importantes aliangas
visando manter ou ampliar seu poder.®

Apesar de as quatro enfermeiras e dos vinte e cinco
auxiliares de enfermagem consequirem organizar o hospital
para o dia da inauguragdo, este comegou a funcionar sem as
condi¢Bes necessarias:

Ainda no dia da inauguragdo, quando foi mais tarde,
o diretor me chamou e disse que o Presidente da
Republica queria ver um doente na cama. Dali a
pouco chegou um senhor na ambulancia (...) o
doente era diabético e ndo havia insulina e nem
seringa de insulina; mandamos comprar
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imediatamente na farmdcia em frente. Felizmente
era so isso que o doente tinha, porque se fosse mais
grave (...). Acho que o oxigénio estava chegando
naquele dia. Nas primeiras semanas iam sendo
admitidos pacientes com diagndstico mais simples
(Cecilia Pecego).

0 Hospital do IAPETC foi inaugurado em um contexto
socio-politico de énfase na construcdo de hospitais e
ambulatérios por parte dos institutos previdenciarios. A area
da assisténcia médica foi objeto de especial atencdo do governo,
0 que veio ao encontro de diversas reivindicagdes trabalhistas
que, por consequéncia, ao serem atendidas, constituiam, para o
governo, estratégias para ganhos politico-eleitorais.'

Cecilia Pecego ainda lembra que a “implantagdo do
Servico de Enfermagem ndo foi tdo facil” e comenta que
enfrentou uma série de dificuldades: “O material ndo foi de tdo
boa qualidade; o material de enfermagem foi bastante antigo,
pois eles aproveitaram materiais do Ambulatorio®®.

Cecilia Pecego também relata outro tipo de dificuldade,
qual seja, a de ter que se responsabilizar por outros servigos
como o de Farmécia e o de Nutricdo, os quais interferiram
diretamente na assisténcia de enfermagem ao paciente até a
chegada de profissionais para assumirem tais servigos.’

Cecilia Pecego aponta mais uma dificuldade, agora com
relacdo a administracdo financeira dos gastos do Servigo de
Enfermagem:

O tesoureiro do hospital queria que as enfermeiras
mandassem todos os dias, de cada paciente, toda a
medicagdo que eles tomaram e eu disse: ‘Nao é
possivel. Eu ndo vou colocar uma enfermeira para
escrever o dia inteiro quantas ampolas o doente
usou’. Entdo conversamos e fizemos um caderno
grande, onde se passavam todas as ordens médicas,
determinando os hordrios e checdvamos ali.
Combinei com ele de mandar duas cdpias com papel
carbono; a original ficava na enfermaria e duas
cOpias iam para a tesouraria e Id eles faziam a
contagem das medicagoes (Cecilia Pecego).

Contudo, o que parece ¢ que Cecilia Pecego e seu grupo
de enfermeiras conseguiram manter-se em uma posicao de ndo
aceitar o que era muitas vezes imposto e conseguiram éxito
nessas lutas.

Apesar da distancia temporal de mais de sessenta anos,
Cecilia Pecego fez a sequinte reflexdo:

Era muito complicado, mas pelo menos salvamos a
enfermagem. Foi uma luta muito grande para colocarmos a
enfermagem naquilo que era realmente a sua fungdo (...). Nao
deu para fazer tudo o que eu queria, mas deixei o hospital com
a enfermagem organizada, trabalhando nos moldes da ética
que nds aprendemos, nos moldes dos servigos de atendimento
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ao cliente que nds queriamos, defendendo os pontos de vista
da enfermagem diante da direcdo do hospital (Cecilia Pecego).

Sabe-se que no interior de cada um dos espagos sociais
estabelecem-se continuos embates, de diferentes formas,
envolvendo os ocupantes das posicées dominantes e os
ocupantes das posi¢des dominadas. As aliangas e as lutas
concorrenciais sdo estabelecidas com o propdsito de assegurar
e mesmo de ampliar as posicdes de poder e prestigio no interior
dos espacos sociais.® As situagdes enfrentadas por Cecilia
Pecego e seu grupo eram questdes que envolviam a
enfermagem nacional, como, por exemplo, as atribuicdes da
enfermeira, que muito eram discutidas a época. Portanto, isto
exigia o estabelecimento de aliancas de acordo com os
interesses em jogo:

0 nosso planejamento foi bem feito, porque nds fizemos
um curso de auxiliares e procuramos colocar o maximo possivel
de enfermeiras da Escola Ana Néri (...). Nés tinhamos um
potencial muito grande de antigas alunas, que estavam em
outros servigos e queriam ir para o nosso. Foi uma época muito
boa para a enfermagem, no sentido de poder colocar
enfermeiras diplomadas em todos os setores (Cecilia Pecego).

(Cabe destacar que naquele momento histérico de
implantacdo do Servigo de Enfermagem no Hospital do IAPETC,
Lais Netto dos Reys foi de suma importancia, pois era detentora
de um extraordinario volume de diversos tipos de capital. E
isto em muito deve ter favorecido a articulagdo de todo aquele
processo. Assim, Lais foi ganhando espaco no campo que queria
se inserir e inserir a EAN baseando-se na sua percep¢ao
individual, na sua forma de pensar e tendo condutas de acordo
com essa percepeao.

Portanto, evidenciou-se que a contribuicdo da EAN
além de ter sido decisiva para o sucesso da implantagdo do
Servico de Enfermagem no Hospital do IAPETC também
contribuiu para reforcar a posicdo da EAN no espago hospitalar
da capital federal no governo Dutra.

CONSIDERACOES FINAIS

A inauguragdo do Hospital do IAPETC nos moldes
preconizados pelo modelo do hospital moderno foi viabilizada
por decisivas aliangas. O hospital era proprio do IAPETC, foi
construido com padrdes tecnolégico avangados para a época e
foi uma forma de cumprimento de uma das metas do programa
politico do governo Dutra (1946-1950).

A alianca politica estabelecida entre o primeiro
diretor do hospital, o cirurgido geral Osvaldo Correa de
Aratjo, e o presidente do referido instituto, Dr. Hilton
Santos, e com o Governo Dutra, estava diretamente ligada
com a alianga com a Igreja Catélica, uma vez que, ja na
inauguracao do hospital, podemos constatar a sua presenca
na figura do Bispo D. Jorge Marcos de Oliveira que realizou
uma missa de acdo de gracas abengoando a solenidade de
inauguragdo, 0 que se constituiu em uma agdo visando lucros
simbdlicos.



Génese do Servico de Enfermagem do Hospital Federal de Bonsucesso

Esc Anna Nery (impr.)2012 jan-mar; 16 (1):82- 87

Ainauguragdo do Hospital do IAPETC também contou
com o apoio sindical, que mobilizou os empregados em
transportes e cargas, tanto que no dia da solenidade houve a
presenca da populagdo em massa demonstrando forte apoio ao
governo e ao presidente do instituto, como também a reducao
de movimentos populares, que havia aumentado naquele periodo
apos o término do Estado Novo (1937-1945), decorrente da
insatisfacdo dos segurados do IAPETC.

Outra alianca de fundamental importancia foi a
estabelecida entre o IAPETC e a EAN, escola de enfermagem
tradicional e criada nos moldes da enfermagem moderna, sendo
responsavel pelo primeiro corpo de enfermagem do Hospital
do IAPETC, qual sejam dezoito enfermeiras diplomadas, vinte
e cinco auxiliares de enfermagem e pela cessdo da enfermeira
para organizar e implantar o Servico de Enfermagem. A alianga
com a EAN foi intermediada pela diretora da Escola a época,
Lais Netto dos Reys, portadora de um importante capital social,
cientifico e cultural, a qual tinha forte alianca com a Igreja
Catdlica e com o governo.

Devemos destacar que a enfermeira Cecilia Pecego era
portadora de diversos tipos de capital que Ihe proporcionaram
poder e prestigio no campo da enfermagem, como também
uma importante posicdo no espaco social referente a este
estudo.

A primeira constituicdo do corpo de enfermagem do
hospital por profissionais formados pela EAN possibilitou uma
organizagdo interna coerente com o conceito de hospital
moderno. Certamente, as aliancas estabelecidas, a contribuicdo
da EAN e o volume de capital social em jogo foram decisivos
para a inauguracao do Hospital do IAPETC e para seu pleno
funcionamento.
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