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RESUMO: Este artigo apresenta a experiéncia de origem e desenvolvimento
de um Nucleo de Pesquisa de Enfermagem em Sadde da Mulher,
contextualizado o movimento de expans&o dos cursos de Pés-Graduagao
“stricto-sensu” Mestrado e Doutorado na urgéncia e consolidagdo de medi-
das inovadoras no ensino desses programas. Descrevem-se os requisitos
béasicos para sua criagdo e aprovagdo bem como os servigos prestados. Por
fim registram-se as perspectivas de trabalho e pesquisas.

ORIGEM E MARCOS EVOLUTIVOS

A idéia de criacdo dos nticleos
de pesquisa na Escola de Enfermagem
Anna Nery-EEAN/UFR]J, teve sua ori-
gem no processo de expansdo e de-
senvolvimento dos cursos de Pos-Gra-
duacao, em especial do mestrado e
doutorado com o proposito funda-
mental de aglutinar as dissertacoes e
teses em linhas de pesquisa, promo-
vendo assim a formagao de grupos de
pesquisadores com participacao de
docentes, alunos de graduacao e de
pds-graduacio bem como de outros
profissionais interessados em inscre-~
ver suas pesquisas nos nucleos.

Cabe destacar, também, que
neste contexto dois fatos funcionaram
como elementos propulsores a cria-

cdo dos nucleos: a) a corrida pela
melhoria de qualidade do ensino do
mestrado e a criacao do doutorado,
implicando ambos na adogéo de me-
didas inovadoras quanto a estrutura
curricular, acompanhando os avan-
cos da ciéncia e a tecnologia, e b) a
urgéncia de consideracao e atendi-
mento as avaliagdes tanto internas
(EEAN) quanto externas (CAPES) que
implicavam no atendimento de requi-
sitos necessarios ao desenvolvimento
dos cursos “stricto-sensu”, portanto,
na recuperacdo da avaliacdo e
conceituagao pela CAPES de nivel “B”
para “A”. Isto significava localizar o
mestrado e doutorado, no plano na-
cional, em nivel de exceléncia. De
fato, desde 1992, nossos cursos de ME
e DO tém o conceito “A”.
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Para que a criacdo dos nucle-
os nao fosse apenas uma proposta
escrita, mas que se tornasse realida-
de, tinha que atender algumas dis-
posicdes, como a aprovagdo pelos
Colegiados competentes (neste caso
do Corpo Deliberativo do Departa-
mento de Enfermagem Materno-In-
fantil, do Conselho dos Cursos de
Poés-Graduacio e da Congregagdo da
Escola) e a realizacdo de eleicoes
para a definicao de sua Diretoria.

Nesse particular, cabe registrar,
por oportuno, que a Diretoria Proviso-
ria do NUPESM foi composta pelas Pro-
fessoras: Ana Maria Lopes Januario
(Chefe do DEMI/EEAN a época), Ivone
Evangelista Cabral (vice-Diretora da
EEAN) e Carla Luzia Guedes Franca
(Vice-Diretora do HESFA/UFR]).
Quanto a Diretoria temos a bem regis-
trar que foram eleitas as Professoras,
Doutoras: Maria Antonieta Rubio
Tyrrell (Titular do DEMI/EEAN), Ivis
Emilia de Oliveira Souza (Adjunto do
DEMI/EEAN) e Rosangela da Silva San-~
tos (Adjunto do DEMI).

As orientagdes gerais sobre a
criacdo de nucleos de pesquisa na
Escola foram de iniciativa da profes-~
sora Dr® Ieda de Alencar Barreira,
Titular do Departamento de Enfer-
magem Fundamental da EEAN. Este
departamento foi o primeiro a pro-
por a criacdo de um Nucleo de Pes-
quisa de Histéria de Enfermagem
Brasileira~-NUPHEBRAS.

O Departamento de Enferma-
gem Materno-Infantil da EEAN foi o
segundo a propor a criacao de dois
Nucleos de pesquisa em Enfermagem,
um dirigido a Saude da Mulher

(NUPESM) e outro a Saude da Cri-
anca (NUPESC), estas iniciativas sob
lideranca da Titular do DEMI.

O NUPESM e o NUPESC repre-
sentam grandes conquistas do Depar-
tamento e conseqiientemente verda-
deiros desafios, que incentivaram aos
docentes e alunos para avangar no
processo da socializacio, no plano das
idéias e das agoes na inter-relacdo do
ensino-assisténcia-pesquisa.

PROJETOS DE PESQUISA-BASE

O NUPESM, a época da im-
plantacao, teve como base seis pro-
jetos do Curso de Mestrado e quatro
do curso de Doutorado, perfazendo
um total de dez projetos. No mo-
mento, aproveitando a inser¢ao no
Departamento de uma professora
Visitante, a Dr* Lana Lage da Gama
Lima (Historiadora, Prof* Adjunta
da UFF-Aposentada), estamos com
um plano de trabalho que contem-
pla trés aspectos fundamentais:
recadastrar todos os projetos inscri-
tos; realizar um documento que
contemple o estudo sobre linhas de
pesquisa e promover pesquisas que
caracterizem projetos integrados a
perspectiva de desenvolver grupos
de pesquisadores docentes, profissi-
onais da area, alunos (graduacio e
pos-graduacao) e de outros profis-
sionais interessados nos estudos so-
bre a saude da mulher.

Os projetos de pesquisa inscri-
tos no nucleo, no momento, dizem
respeito a autoria de: docentes da
EEAN/UFR]J (6), EEAP/UNI-RIO(2), ¢
da EE/UFF (2); de alunos de gradu-
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acdo: IC e PIBIC/CNPq (10) e do
PCI XIII B (monografia de conclusao
de curso); de alunos de pds-gradu-
acdo: especializacdo (15); mestrado
(6); doutorado (4).

Desses projetos aproximada-~
mente 50% ja concluiram seus rela-
térios e 50% encontram-se em desen-
volvimento. Cabe enfatizar, também,
que os projetos dos docentes da
EEAN/UFRJ encontram-se devida-
mente aprovados pelo CEPG e que
aproximadamente 04 contaram com
financiamento do CNPq, um da SR-2
¢ um da FAPER].

PROJETOS -BASE PARA CRIACAO
DO NUPESM

Projeros po CUrSO DE MESTRADO

AUTORA: Antonia Licia Marins.
PROJETO: A gestacdo na adolescén-
cia: uma abordagem compreensiva.
AUTORA: Ivone Evangelista Cabral
PROJETO: Ser mée e a redescoberta do
saber na estimulacao natural da crianca.
AUTORA: Hellen Campos Ferreira
Scultori da Silva.

PROJETO: Programa de Ensino de
Enfermagem Obstétrica: analise dos
marcos estruturais.

AUTORA: Elizabeth Pimenta Aratijo Paz.

PROJETO: O significado de ser mae
cuidando da saude de seu filho lactente.

AUTORA: Katia Sydronio de Souza.

PROJETO: A expressao do peito: uma
tentativa de compreender as diferen-
tes formas de expressar dificuldades
de amamentar.
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AUTORA: SO6nia Mara Faria Simoes.

PROJETO: O ser parturiente: um
enfoque vivencial.

Projeros po Curso b DoUTORADO

AUTORA: Wis Emilia de Oliveira Souza.

PROJETO: O desvelar do ser gestan-~
te diante da possibilidade da
amamentacao.

AUTORA: Maria Antonieta Rubio Tyrrell
PROJETO: Programas nacionais de
saude materno-infantil: impacto po-
litico-social e insercéo da enfermagem.
AUTORA: Regina Lucia Mendonca
Lopes.

PROJETO: O avesso da prevencao do
cancer cérvico-uterino- o ex-sistir
feminino sob a dtica da enfermagem.

AUTORA: Rosangela da Silva Santos.

PROJETO: Ser mae de uma crianca
especial: do sonho a realidade.

REGULAMENTO DO NUPESM

O regulamento do NUPESM dis-
poe nos Art. 1° e 2° sobre sua finali~
dade e atividades; nos Art. 3° ¢ 4° de-~
finem-se a organizacdo e funciona-
mento; nos Art. 6°, 7° e 8° regulamen-
ta-se sobre os membros e suas cate-
gorias, especificando deveres e direi-
tos; no Art. 9° determina-se sobre
patrimonio e a manutencdo do
NUPESM, e no 10°, 11°, 12° ¢13° de-
cide-se sobre os membros fundado-
res, as modificacoes no regulamento,
atuacdo nos casos omissos e por fim
entrada em vigor do regulamento.
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APROVACAO DO REGULAMENTO
PELOS COLEGIADOS.

O regulamento do NUPESM foi
aprovado pelo Corpo Deliberativo do
DEMI em 17/10/93; pelo. CPGPEn
em 05/11/93 e pela Congregacao em
12/11/93.

O destaque neste aspecto
corresponde ao registro da aprova-
cao do seu regulamento em sessdo
solene da Congregacdo por ocasido
do encerramento do I evento promo-
vido pelo NUPESM, que tratou, na
modalidade de Semindrio sobre, “A
saude da mulher e a condicdo femi-
nina”. Realizado de 08 a12/11/93,
permitindo a participacdo de todos
os membros inscritos além dos Con-
selheiros da Congregacdo, este even-
to contou com o apoio do CEDIM/
RJ, ABENFO/Nacional e da Secdo RJ,
PAISM/SMS/RJ, COREN/R]J, da
COMIN/MS, da OPAS/OMS e das
Escolas de Enfermagem do RJ.

SERVICOS PRESTADOS

O NUPESM oferece 0s seguin-
tes servicos:

— promover a criagdo e desenvolvi-
mento de linhas de pesquisa, planos
e programas de pesquisa em diferen-~
tes abordagens metodoldgicas sobre
a saude da mulher;

— instituir grupos de reflexao sobre a
situacdo de satide da mulher no Brasil;

— formar grupos interdisciplinares
de estudos sobre as condicoes de vida
e saude da mulher numa abordagem
epidemioldgica;

— acompanhar a dinamica dos mo-~
vimentos das mulheres na defesa de
seus direitos de cidadania e da fiscali-
zacao da politica governamental e das
praticas de assisténcia a satude e afins;
— estabelecer mecanismos de in-
tercimbio com 6rgaos nacionais e
internacionais de defesa de situa-
¢édo da mulher;

— formar grupos multiprofissionais,
com participagdo de enfermeiros
docentes e assistenciais e alunos
para o desenvolvimento de ativida-
des de ensino e extensao sobre a sau-
de da mulher, questdo de género e
condicdo feminina;

— promover atividades técnico-cien-
tificas, culturais e artisticas sobre a
matéria de sua competéncia;

— organizar registro e memoria que
possibilitem dispor de informagdes sobre
as atividades de saude vinculadas a mu-
lher no plano nacional e internacional;
— divulgar e publicar informacoes
e resultados de atividades e de pro-
jetos de pesquisa do nticleo;

— contribuir para a constru¢do de
identidade feminina.

ATIVIDADES REALIZADAS

O plano de acao da atual Di-
retoria tem promovido, dentre ou-
tras, as seguintes atividades:

— semindrios sobre “Satide da Mu-
Ther e Condicdo Feminina”. Até o
momento foram dois seminarios, em
nivel Estadual, financiados pela
OPAS, SMS/R], das Entidades de Clas-
se e IES de Enfermagem;
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— re-cadastramento de projetos e
socios;
— captacdo de novos sdcios e pes-

quisadores (docentes, alunos e outros
profissionais);

— banco de dados dos atuais sécios
e dos projetos;

— re-organizacgao do acervo de obras
(400) e de artigos cientificos da 4rea;

— implantacdo de nova modalidade
de ensino, para alunos da graduacio,
através da disciplina eletiva “Politica
e problematica da assisténcia a sau-
de da mulher”, com 22 alunos ins-
critos, ministrada as quintas-feiras,
de 17:30 as 19:30h;

— implantacéo de disciplina eletiva
para mestrados e doutorandos sobre
“Problematica, métodos e fontes da
pesquisa em histéria de saude da
mulher”, a cargo da Prof* Visitante
do Departamento de Enfermagem
Materno-Infantil, Dr* Lana Lage da
Gama Lima, Historiadora, Prof* Ad-
junta do Departamento de Historia
da UFF (aposentada). Esta disciplina
¢ ministrada as quintas-feiras, de
13:30 as 17:30h, e tem aproxima-
damente 15 alunos inscritos (regu-
lares e especiais);

— desenvolvimento de trés linhas de
pesquisa oferecidas pelos cursos de
mestrado e doutorado com destaque
para os “Estudos comparativos de
sauide da mulher e da crian¢a na
perspectiva latino-americana”;
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— estudos para aprofundar a determi-
nagdo de linhas especificas de pesquisa;
— participacao efetiva no “Pesquisando
em Enfermagem” promovido pelo
NUPHEBRAS, através de: incentivo
a apresentacdo de trabalhos cien-
tificos e pesquisas, e oferecimento
de um troféu “Placa Alusiva ao Pri-
meiro Prémio-NUPESM” (de acri-
lico) e Diplomas de Mengao Hon-
rosa” para o segundo e o terceiro
lugar. Um membro da Diretoria
do NUPESM participa da Comissio
Julgadora.

PERSPECTIVAS DE TRABALHO

As perspectivas de trabalho do
NUPESM para o ano de 1997 dizem
respeito principalmente: a) registro
do NUPESM na Rede Nacional Femi-~
nista de Satide e Direitos Reprodutivos
e posteriormente na Rede Interna-
cional; b) continuar fortalecendo
as atividades programadas; c¢) am-
pliar a informatizacdo e infra-es-
trutura do NUPESM (ja contamos
com um computador e uma impres-
sora); d) intensificar a divulgacao
dos servicos que o nucleo oferece
para consulta de documentos e bi-
bliografia especifica; e) formar gru-
pos de reflexdo; f) promover ses-
sOes de estudos especificos sobre gé~
nero e identidade feminina, que
pensamos denominar de “Encontros
e Desencontros” e g) elaborar um
boletim informativo.
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PRODUCAO CIENTIFICA DO NUPESM: 1992-1996

Quadro demonstrativo dos quantitativos por temas dos Projetos base de Pesquisas.

TEMATICA

Tese
DO

DisSERTACAO
ME

Prou.
ME

Prou.

DO

Prano

ME

Prano

DO

Ese.

IND.

Aborto

01

01

Doencas em
mulheres

01

01

01

01

Assisténcia de
saude 4 mulher

02

02

01

01

04

Parto

01

01

Representacao da
Identidade da
Enfermeira por
clientes mulheres

01

Aleitamento

01

01

02

01

01

Ensino da
Enfermagem
Obstétrica

01

01

Sexualidade

01

Estimulacio
essencial

01

01

Gestacao

01

03

Planejamento
Familiar

01

Criancas X
quimioterapia

01

Filhos especiais

01

01

TOTAL

05

08

05

05

02

02

03

08

LEGENDA:

DO = Doutorado

ME = Mestrado
Proj= Projeto

Esp = Especializacao
Ind = Individuais/Departamento
Nao estdo incluidas ainda as monografias do Curso de Graduacao inscritas

no NUPESM.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DOS QUANTITATIVOS DOS
PROJETOS BASE DE PESQUISAS EM RELACAO A LINHA DE PESQUISA

ADOTADA PELA EEAN.

LINHAS DE PESQUISA NUMERO DE
PRroJeTOS
Enfermagem e Sociedade 01
O Saber da Enfermagem e suas dimensoes
tedricas e praticas 02
Enfermagem e Saude dos grupos humanos 05
Satude da mulher 29
Estudos comparados Latino-Americanos 01

Desde a criacao do NUPESM,
emergiram trés Linhas de Pesquisas,
a partir do desenvolvimento de pes-
quisas e de orientacao de mestrandos
e doutorandos por professores dou-
tores que compdem a Diretoria do
Nucleo. Tem-se, deste modo, mais trés
Linhas de Pesquisas em desenvolvi-
mento e as Ementas correspondentes
sao apresentadas a seguir:

EMENTAS DAS LINHAS DE
PESQUISA DO NUPESM.

LINHA I
POLITICA DE SAUDE DA MULHER E
MODELOS DE ASSISTIR E ENSINAR EM
SAUDE DA MULHER.

As politicas de Saude da Mu-
lher, suas determinagdes histdricas e
condicionamentos socioecondmicos e
culturais. Os modelos de assisténcia

em saude da mulher e os programas
especiais. Fundamentos tedricos e
praticas operacionais. O ensino de
enfermagem em saude da mulher:
Fundamentos filoséficos e praticas
curriculares. A dinamica entre as
propostas governamentais e as ne-
cessidades e demandas sociais.

Prof* Dr? Maria Antonieta Rubio

Tyrrell.

LINHA Il
O COTIDIANO DE SAUDE DA MULHER:
EXPERIENCIAS E VIVENCIAS.

A mulher enquanto pessoa di-
ante dos fatos e dos fenémenos do co-~
tidiano, vivéncias e experiéncias e as
questdes da satude e doenca. Discus-~
sdo da problematica compreensiva.
Reflexos e reflexdes para a Enferma-
gem e para a area de Saude.

Prof? Dr? Ivis Emilia de Oliveira Souza.
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LINHA III
A MULHER E A MATERNIDADE EM
SITUAGCOES ESPECIAIS.

Questoes tedricas e conceituais
da maternagem. Reflexdes sobre as
condigdes inerentes as situacoes espe~
ciais envolvendo mae e filho. Com-
preensao dos disturbios mais fregiien-

tes da maternagem. Concepcoes edu-~
cacionais e psicossociais da materni~
dade. Reflexdes sobre anormalidades
no periodo perinatal.

Prof* Dr? Rosangela da Silva Santos.

\/
0’0

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS QUANTITATIVOS DAS PESQUISAS
DESENVOLVIDAS NAS LINHAS DE PESQUISAS EMERGENTES DO

NUPESM.
Linha de Pesquisa ) ) .

Origem Linha 1 Linha 1II Linha III
Tese/Doutorado 01 02 01
Dissertacao/Mestrado 03 05
Projeto Doutorado 04 01
Projeto Mestrado 03 03
Plano Doutorado 01 01
Plano Mestrado 01 01
Especializacao 01 02
Individual 06 01 01
TOTAL 19 14 05
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